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Gimnazijos direktorés Rasos Masurinienés vadybinés funkcijos:

Telkia gimnazijos bendruomene valstybinei Svietimo politikai jgyvendinti, mokyklos
strateginiam planui ir veiklos programai vykdyti.

Ripinasi palankaus mikroklimato kurimu, puosel¢ja demokratinius bendruomenés
santykius.

Tikrina, kad bity laikomasi jstatymy, vykdomi LR vyriausybés nutarimai, Svietimo ir
mokslo ministro jsakymai, miesto savivaldybés tarybos sprendimai ir potvarkiai.

Atsako uz gimnazijai pavesty uzdaviniy vykdyma.

Inicijuoja gimnazijos strateginio plano, metinés veiklos programos, ugdymo plano regima.
Vadovauja gimnazijos strateginio plano ir metinés veiklos programos rengimo darbo
grupéms, atsako uz jy parengima.

Riipinasi gimnazijos intelektualiniais, materialiniais ir finansiniais iStekliais.

Skiria vadybines funkcijas pavaduotojams.

Ruosia jsakymus, tikrina kaip jie vykdomi.

Nustatyta tvarka priima ir atleidzia i§ pareigy, skatina ir baudzia gimnazijos darbuotojus.
Inicijuoja darbuotojy pareiginiy instrukcijy rengima ir jas tvirtina.

Inicijuoja gimnazijos vidaus darbo tvarkos taisykliy rengima ir jas tvirtina.

Vadovauja mokytojy tarybai ir kontroliuoja jos nutarimy vykdyma.

Kontroliuoja, kad gimnazijos aplinkoje nebiity vartojami alkoholiniai gérimai, narkotinés ir
psichotropinés medziagos.

Formuoja klases, vykdo kontingento pakeitimus.

Kontroliuoja Brados egzaminy ir PUPP instrukcijy vykdyma.

Tvirtina individualias, pasirenkamyjy dalyky, dalyky moduliy ir neformaliojo ugdymo
programas.

Kuruoja bibliotekos ir skaityklos darba.

Kuruoja pagalbos mokiniui specialisty darbg.

Koordinuoja uzsienio kalby (angly, vokieéiy, rusy, pranciizy) bei dorinio ugdymo mokytojy
metoding veikla.

Koordinuoja ir analizuoja uzsienio kalby mokytojy ugdymo rezultatus, kontroliuoja, ar ty
dalyky mokiniy Zinios, gebéjimai ir jgtidZiai atitinka atnaujinty bendryjy ugdymo programy
reikalavimus.

Teikia metoding paramg kuruojamy dalyky mokytojams, aptaria mety ilgalaikius planus,
pasirenkamy dalyky ir moduliy programas, vykdomus projektus, vertina jy darba ir ruosia
dokumentus atestacijai.

Tvirtina darbuotojy darbo grafikus.

Organizuoja veikla, susijusig su mokiniy mokymosi kriivio reguliavimu.

Vadovauja direkcijos pasitarimams, kontroliuoja nutarimy vykdyma.

Palaiko rySius su mokiniy tévais. Kuria ugdymui palankig sociokultiiring aplinka.

Vadovauja gimnazijos Vaiko gerovés komisijai.

Sudaro gimnazijos tarifikacija.

Atsako uz mokytojy kvalifikacijos tobulinima bei atestacija.

Rengia meting ataskaitg miesto tarybai.

Uz atlikta darbg atsiskaito gimnazijos tarybai.



