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2025–2027 METŲ STRATEGINIS PLANAS 

 
VEIKLOS KONTEKSTAS 
Klaipėdos „Varpo“ gimnazijos 2025–2027 metų strateginis planas (toliau – Strateginis planas) 

parengtas, atsižvelgiant į šalies švietimo strategiją, Klaipėdos miesto savivaldybės (toliau – 
Savivaldybė) strateginio planavimo dokumentus, švietimo būklę, Klaipėdos „Varpo“ gimnazijos 
(toliau – Gimnazija) bendruomenės poreikius ir Gimnazijos veiklą kontroliuojančių institucijų 
nurodymus.  

Įgyvendinus Strateginį planą, bus užtikrinama pagrindinio ugdymo II dalies, vidurinio 
ugdymo ir neformaliojo vaikų švietimo programų įgyvendinimo kokybė, švietimo pagalbos teikimas 
mokiniams, laiduojamas Gimnazijai skiriamų mokymo lėšų, Savivaldybės biudžeto ir įmokų už 
patalpų suteikimo paslaugą tikslingas panaudojimas. 

Strateginiame plane numatytos lėšos bus skiriamos darbuotojų darbo užmokesčiui ir 
kompetencijai tobulinti, socialinio draudimo įmokoms, Gimnazijos pastatui išlaikyti ir komunalinėms 
paslaugoms (elektra, vandentiekis, šildymas ir kt.) apmokėti, mokinių maitinimui, remonto darbams, 
prekėms ir paslaugoms. Būtent šie veiksniai ir lemia Gimnazijos planuojamus pokyčius, reikalauja į 
ateitį nukreiptų planingų sprendimų. 

Vadovaujantis Savivaldybės 2021–2030 metų strateginiu plėtros planu, patvirtintu 
Savivaldybės tarybos 2021 m. gegužės 27 d. sprendimu Nr. T2-135 „Dėl Klaipėdos miesto 
savivaldybės 2021–2030 metų strateginio plėtros plano patvirtinimo“, Savivaldybės 2023–2027 metų 
veiklos prioritetais, patvirtintais Savivaldybės tarybos 2023 m. liepos 27 d. sprendimu Nr. T2-215 
„Dėl Klaipėdos miesto savivaldybės 2023–2027 metų veiklos prioritetų patvirtinimo“, 2025 metų 
veiklos prioritetais švietimo srityje, patvirtintais Savivaldybės mero 2024 m. rugsėjo 17 d. potvarkiu 
Nr. M-1066 „Dėl 2025 metų veiklos prioritetų švietimo srityje patvirtinimo“, Gimnazijos 
bendruomenė 2025–2027 metais susitarė įgyvendinti prioritetą – užtikrinti kokybišką ugdymosi 
procesą, kuriant įtraukią, saugią ir sveiką ugdymosi aplinką mokinių ugdymo(si) sėkmei patirti.  

Įgyvendinus Strateginį planą, bus užtikrinamas Gimnazijos funkcijų vykdymas, 
įgyvendinamas švietimo prieinamumo principas, užtikrinta švietimo kokybė. Išplėtotos švietimo 
paslaugos sudarys sąlygas įgyvendinti įtraukiojo ugdymo principus, bus teikiama veiksminga pagalba 
mokiniams, tėvams, mokytojams. Pagerėjus Gimnazijos materialinei bazei, ugdymas labiau atitiks 
šiuolaikinius reikalavimus, bus sudaromos saugesnės ir sveikesnės ugdymo(si) sąlygos. 

Strateginio plano įgyvendinime dalyvaus  pedagoginiai darbuotojai (direktorius, direktoriaus 
pavaduotojai ugdymui (toliau – pavaduotojai ugdymui), socialinis pedagogas, specialusis pedagogas, 
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psichologas, bibliotekininkas, karjeros specialistas, mokytojai) ir nepedagoginiai 
darbuotojai (direktoriaus pavaduotojas ūkiui ir bendriesiems klausimams (toliau – pavaduotojas 
ūkiui), informacinių komunikacinių technologijų (toliau – IKT) specialistas, duomenų bazės 
specialistas, raštinės administratorius, laborantas, budėtojai, kiemsargis, valytojai, darbininkai).   

 
01 TIKSLAS. Užtikrinti kokybiško ugdymo proceso organizavimą. 
Siekiant šio tikslo, svarbu užtikrinti efektyvų išteklių panaudojimą ugdymo kokybei gerinti, 

papildomiems ištekliams pritraukti, laiku teikti informacinę, konsultacinę, kompetencijų tobulinimo 
pagalbą, didinančią švietimo veiksmingumą, sudaryti sąlygas kokybiškai vykdyti maitinimą, valdyti 
struktūrą ir procesus.   

Tikslo įgyvendinimo pažanga matuojama pagal lentelėje pateiktus rezultato vertinimo 
kriterijus: 

Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas ir mato 
vienetas 

2024-
ųjų 

metų 
faktas 

2025-
ųjų 

metų  

2026-
ųjų 

metų  

2027-
ųjų 

metų  

1. Vykdomos ugdymo programos atitinka mokinių 
ugdymo(si) poreikius (proc.) 

100 100 100 100 

2. Pedagogų, tobulinusių kvalifikaciją, dalis nuo bendro 
pedagogų skaičiaus (proc.) 

100 100 100 100 

3. Nemokamai maitinamų mokinių dalis, nuo bendro 
nemokamą maitinimą turinčių gauti mokinių skaičiaus 
(proc.) 

100 100 100 100 

4. Mokinių, kuriems suteikta švietimo pagalba dalis, nuo 
bendro pagalbos reikalingų mokinių skaičiaus (proc.) 

100 100 100 100 

5. Vežamų mokinių dalis nuo bendro paslaugą gauti 
turinčių mokinių skaičiaus (proc.) 

100 100 100 100 

 
01 TIKSLĄ ĮGYVENDINANTYS UŽDAVINIAI IR PRIEMONĖS: 
Gimnazija, siekdama numatyto tikslo, planuoja vykdyti:  
01.01. Uždavinys. Sudaryti sąlygas ugdytis ir gerinti ugdymo proceso kokybę. 
Įgyvendinant šį uždavinį, bus vykdomos šios priemonės:  
01.01.01.Priemonė. Ugdymo proceso ir aplinkos užtikrinimas. Vykdant šią priemonę, bus 

sudarytos galimybės siekti kokybiško ugdymo proceso (490 mokinių) pagal pagrindinio ugdymo 
antrosios dalies ir vidurinio ugdymo programas, veiksmingo ir tikslingo gaunamų valstybės, 
Savivaldybės biudžetų ir kitų lėšų panaudojimo. Šia priemone planuojamos lėšos 75 darbuotojų darbo 
užmokesčiui, socialiniam draudimui, Gimnazijos pastato išlaikymui, komunalinėms paslaugoms 
(elektra, vanduo, šildymas ir kt.), prekėms įsigyti. 

01.01.02. Priemonė.  Ugdymo įvairovės užtikrinimas. Vykdant šią priemonę, Gimnazijos 
pedagogai kartu su mokiniais organizuos praktines, kūrybines, socialines-pilietines konferencijas, 
kviesdami kitų mokyklų bendruomenių atstovus. Pamokos bus organizuojamos kitose erdvėse 
(aukštųjų mokyklų laboratorijose, muziejuose, teatruose ir kt.), bus vykdomos patyriminio ir 
neformaliojo švietimo veiklos, vyks integruotos pamokos, bus tobulinami mokinių įsivertinimo 
įgūdžiai, gilinamos mokinių bendradarbiavimo, komandinio darbo kompetencijos, stiprinamas 
mokinių dalyvavimas šalies ir miesto renginiuose, akcijose, projektuose. Šia priemone planuojamas 
lėšos mokinių (490) kultūrinei-pažintinei veiklai.  

01.01.03. Priemonė. Darbuotojų kompetencijų tobulinimas ir atestacija. Vykdant šią 
priemonę, bus sudarytos galimybės 49 Gimnazijos pedagogams vidutiniškai penkias dienas, 26 
nepedagoginiams darbuotojams ne mažiau kaip vieną dieną per metus tobulinti savo kvalifikaciją ir 
12 pedagogų atestuotis per trejus metus, vadovaujantis Savivaldybės administracijos Švietimo 
skyriaus vedėjo patvirtinta Gimnazijos pedagogų atestacijos programa.  
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01.02.Uždavinys. Teikti papildomas paslaugas. 
Įgyvendinant šį uždavinį, bus vykdomos šios priemonės:  
01.02.01. Priemonė. Mokinių maitinimas ir vežimas. Vykdant šią priemonę, bus sudarytos 

sąlygos (490) Gimnazijos mokiniams tiekti sveiką, šviežią, šiltą maistą. Maisto gamyba bus vykdoma 
higienos reikalavimus atitinkančioje virtuvėje, užtikrinamas saugių ir sveikų produktų tiekimas, 
atitinkantis maisto saugos reikalavimus. 2025 metais valstybės biudžeto lėšomis nemokamas 
maitinimas bus teikiamas 19 mokinių (per trejus metus – 60 mokinių), bus užtikrinamas Gimnazijos 
pasiekiamumas mokiniams (per trejus metus – 39 mokiniams), gyvenantiems Klaipėdos 
priemiesčiuose, t. y. kompensuojamos važiavimo į Gimnaziją ir iš jos išlaidos.  

01.02.02. Priemonė. Švietimo pagalbos teikimas. Vykdant šią priemonę, Gimnazijoje bus 
kokybiškai įgyvendinama švietimo pagalbos visiems mokiniams (490) sistema. Pedagoginė pagalba 
įvairių poreikių mokiniams pirmiausia teikiama pamokose. Pagalbos mokiniui specialistai 
(psichologas, socialinis pedagogas, specialusis pedagogas, karjeros specialistas) konsultuoja 
pedagogus, mokinius ir jų tėvus, rūpinasi pozityvios emocinės aplinkos, lemiančios gerą mokinių ir 
mokytojų savijautą Gimnazijoje, kūrimu, padeda mokiniams pažinti save, išsiaiškinti savo 
asmeninius sugebėjimus dėl tolimesnės karjeros, vykdo individualias ir grupines konsultacijas, 
užsiėmimus.  

01.02.03. Priemonė. Patalpų suteikimo paslaugos vykdymas. Vykdant šią priemonę, lėšos (po 
6,0 tūkst. Eur kasmet), gautos už Gimnazijos patalpų suteikimo paslaugą (valgyklos, maitinimą 
organizuojančiai įmonei, ir sporto salės juridiniams ar fiziniams asmenims laisvu nuo užsiėmimų 
metu), bus panaudotos užtikrinti estetišką, funkcionalią ir saugią ugdymosi aplinką Gimnazijoje. 

 
02 TIKSLAS. Kurti įtraukią, saugią ir sveiką ugdymosi aplinką mokinių ugdymo(si) 

sėkmei patirti. 
Siekiant šio tikslo, svarbu užtikrinti, kad Gimnazijoje ugdymo sąlygos ir aplinka atitiktų 

higienos reikalavimus.  
Tikslo įgyvendinimo pažanga matuojama pagal lentelėje pateiktus rezultato vertinimo 

kriterijus:  
Eil. 
Nr. 

Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas 
ir mato vienetas 

2024-ųjų 
metų 
faktas 

2025-ųjų 
metų 

2026-ųjų 
metų 

2027-ųjų 
metų 

1. Vykdomi teisės aktų nustatyti higienos 
reikalavimai (proc.) 

100 85 90 95 

2. Įsigytų ugdymo priemonių (vadovėlių, IKT ir 
kt.) dalis, atsižvelgus į poreikį (proc.) 

60 65 70 75 

3. Suremontuotų ar naujai įrengtų vidaus 
patalpų ir lauko aplinkos dalis nuo bendro 
poreikio (proc.) 

80 85 90 95 

 
02 TIKSLĄ ĮGYVENDINANTYS UŽDAVINIAI IR PRIEMONĖS: 
Gimnazija, siekdama numatyto tikslo, planuoja vykdyti: 
02.01. Uždavinys. Gerinti ugdymo sąlygas ir aplinką. Įgyvendinant šį uždavinį, bus 

vykdomos šios priemonės: 
02.01.01. Priemonė. Kontroliuojančių institucijų reikalavimų vykdymas. Vykdant šią 

priemonę, per trejus metus planuojama įrengti oro kondicionierius klasėse, atnaujinti vidaus patalpas 
ir sanitarinius mazgus, pakeisti aktų salės grindų dangą, scenos apšvietimo įrangą, atnaujinti stogo 
dangą, lietaus nuotekų vamzdynus, lauko laiptus į sporto salę ir lauko takų dangą, sporto salėje 
sutvarkyti elektros instaliaciją bei priešgaisrinės saugos daviklius. Įgyvendinant įtraukųjį ugdymą 
planuojama įrengti 2 pandusus arba pakeltuvus ir sukurti vieną poilsio erdvę ar sensorinį kambarį.  

02.01.02. Priemonė. Saugios aplinkos užtikrinimas. Savivaldybės biudžeto lėšomis 2026 
metais planuojama pastatą aptverti tvora, užtikrinant pašalinių asmenų patekimą į Gimnaziją. Per 
trejus metus planuojama atnaujinti sporto aikštyną, bėgimo takus, įrengti lauko klasę. Palaipsniui 
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numatoma įrengti mokyklines spinteles, atsisakant bendrų rūbinių. Taip pat planuojamos lėšos 
ugdymo erdvių ir patekimo į jas prieigų ženklinimui piktogramomis (nuorodomis), skirtomis 
asmenims su negalia pagal universalaus dizaino principus. 

02.02. Uždavinys. Pritaikyti aplinkas švietimo reikmėms. Įgyvendinant šį uždavinį, bus 
vykdomos šios priemonės: 

 02.02.01. Priemonė. Baldų atnaujinimas. Vykdant šią priemonę, bus užtikrinta šiuolaikiška, 
estetiška, saugi ugdymosi aplinka, atnaujinti baldai. Per trejus metus numatoma atnaujinti mokyklinių 
vienviečius suolų komplektus 6 kabinetuose, nupirkti 9 ergonomiškų stalų ir kėdžių komplektus 
mokytojams ir 5 baldų komplektus skaityklai. 

 02.02.02. Priemonė. Mokymo priemonių, vadovėlių, IKT atnaujinimas. Vykdant šią 
priemonę, siekiama, kad visi Gimnazijoje besimokantys mokiniai būtų aprūpinami vadovėliais, kad 
bibliotekoje turima grožinė literatūra atitiktų ugdymo programas ir bendruomenės poreikius. Per 
trejus metus planuojama nupirkti 8 interaktyvius ekranus, 8 daugialypės terpės projektorius, įrengti 2 
hibridiniam ugdymui pritaikytas klases. 

STRATEGINIO PLANO PRIEDAS. Strateginio plano tikslų, uždavinių, priemonių, 
priemonių išlaidų ir produkto kriterijų suvestinė (1, 2 lentelės). 

 
 

Pavaduotoja ugdymui, 
laikinai vykdanti direktoriaus funkcijas    Vilma Bridikienė 
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Strateginio plano  
priedas 

 
KLAIPĖDOS VARPO GIMNAZIJOS 2025–2027 METŲ STRATEGINIO PLANO 

TIKSLŲ, UŽDAVINIŲ, PRIEMONIŲ, PRIEMONIŲ IŠLAIDŲ IR PRODUKTO KRITERIJŲ SUVESTINĖ 
      

1 lentelė  
(tūkst. Eur) 
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Produkto kriterijaus 

Pavadinimas 

planas 

20
25
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20
26
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i m
et

ai
 

20
27

-i
ej

i m
et

ai
 

01 Tikslas. Užtikrinti kokybiško ugdymo proceso organizavimą 
01 01 Uždavinys. Sudaryti sąlygas ugdytis ir gerinti ugdymo proceso kokybę 
01 01 01 Ugdymo proceso ir 

aplinkos užtikrinimas 
  Direktorius  

  
SB(VB) 1303,7 1314,6 1400,0 1450,0 Mokinių skaičius, vnt. 490 490 490 

ES 0,0 2,0 2,0 2,0 Pedagogų skaičius, vnt. 49 49 49 
SB 427,0 435,8 465,8 495,8 Nepedagoginių darbuotojų skaičius, vnt. 26 26 26 

Iš viso: 1730,7 1752,4 1867,8 1947,8 
01 01 02 Ugdymo įvairovės 

užtikrinimas 
  Pavaduotojai 

ugdymui   
SB(VB) 6,0 6,3 6,6 6,9 Veiklų kitose erdvėse skaičius, vnt. 15 20 25 
SB(VB) 4,6 4,9 5,2 5,5 Patyriminio ugdymo veiklų skaičius, vnt. 10 11 13 
SB(VB) 4,0 4,3 4,6 4,9 Neformalaus švietimo veiklų skaičius, vnt. 16 16 16 

ES 63,8 25,0 25,0 25,0 Praktinių, kūrybinių, projektinių, 
pažintinių renginių skaičius, vnt.  

7 12 15 
Iš viso: 79,3 40,5 41,4 42,3 

 01 01 03 Darbuotojų kompetencijų 
tobulinimas ir atestacija 

  Direktorius  SB(VB) 3,9 4,0 4,2 4,4 Darbuotojų, tobulinusių kvalifikaciją, 
skaičius, vnt. 

75 75 75 
SB 1,2 1,3 1,4 1,5 

Iš viso: 5,1 5,3 5,6 5,9 Besiatestuojančių pedagogų skaičius, vnt. 3 4 5 
01 01 Iš viso uždaviniui: 1815,1 1798,2 1914,8 1996,0      
01 02 Uždavinys. Teikti papildomas paslaugas 
01 02 01 Mokinių maitinimas ir 

vežimas  
    Direktorius   SB(VB) 8,4 9,0 9,9 10,2 Nemokamai maitinamų mokinių skaičius, 

vnt. 
19 20 21 

SB 1,6 2,2 2,4 2,6 
SB 2,2 0,9 1,1 1,2 Mokinių, gaunančių važiavimo išlaidų 

kompensavimą, skaičius, vnt. 
11 13 15 

Iš viso: 12,2 12,1 13,4 14,0 
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Produkto kriterijaus 

Pavadinimas 

planas 
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01 02 02 Švietimo pagalbos 
teikimas  

  
Direktorius SB 4,6 5,0 5,1 5,2 Mokinių, gavusių pagalbą, dalis, proc.  70 72 75 

SB(VB) 15,0 15,5 16,2 16,4 Švietimo pagalbą teikiančių specialistų 
skaičius, vnt. 

4 4 4 
SB(VB) 63,0 63,5 64,0 64,5 
Iš viso: 82,6 84 85,3 86,1 

01 02 03 Patalpų suteikimo 
paslaugos vykdymas   

Direktorius SB(SP) 1,0 1,0 1,0 1,0 Suteiktų patalpų skaičius, vnt. 2 2 2 
SB(SP) 5,0 5,0 5,0 5,0 
Iš viso: 6,0 6,0 6,0 6,0 

01 02 Iš viso uždaviniui: 100,8 101,2 103,6 104,9      
01 Iš viso tikslui: 1915,9 1900,3 2019,5 2102,1         
02 Tikslas. Kurti įtraukią, saugią ir sveiką ugdymosi aplinką mokinių ugdymo(si) sėkmei patirti  
02 01 Uždavinys.  Gerinti ugdymo sąlygas ir aplinką  
02 01 01 Kontroliuojančių 

institucijų reikalavimų 
vykdymas 

  
Pavaduotojas 

ūkiui, 
Savivaldybės 
administracija  

SB 0,0 3,5 3,5 1,0 Atnaujintų nuotekų vamzdynų ilgis, m 25 25 10 
SB 0,0 3,1 3,2 3,3 Įrengtų oro kondicionierių skaičius, vnt. 2 2 2 

SB (SP) 0,7 1,3 1,3 1,3 Atnaujintų vidaus patalpų ir sanitarinių 
mazgų skaičius, vnt. 

5 10 15 
SB 14,3 16,0 17,0 18,0 

SB (SP) 1,3 0,5 1,0 2,5 Remontuota aktų salės dalis, proc.  10 20 50 
SB 0,0 0,0 107,0 0,0 Atnaujinto fasado ir stogo plotas, kv. m. – 180 – 
SB 0,0 0,5 2,5 2,0 Pakeistos elektros instaliacijos ir 

priešgaisrinės saugos daviklių dalis, proc.   
10 50 40 

SB 0,0 0,0 15,0 33,0 Atnaujintų lauko laiptų ir takų dangos 
plotas, kv. m. 

– 200 250 

SB 0,0 0,0 55,0 0,0 Įrengtų priemonių įtraukiajam ugdymui 
skaičius, vnt. 

– 3 – 
Iš viso: 16,3 24,9 205,5 61,1 

02 01 02 Saugios aplinkos 
užtikrinimas 

 
  Pavaduotojas 

ūkiui,  
Savivaldybės 
administracija 

SB 0,0 0,0 0,0 40,0 Aptvertos teritorijos dalis, proc. – – 80 
SB 0,0 0,0 102,5 0,5 Lauko klasių ir aikštynų skaičius, vnt. – 2 – 
SB 0,0 0,5 0,8 0,0 Ženklintų erdvių dalis, proc. 30 50 – 
SB 0,0 0,0 7,0 7,0 Rekonstruotų rūbinių skaičius, vnt. – 7 7 

Iš viso: 0,0 0,5 110,3 47,5 
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(skyrius / 
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Produkto kriterijaus 

Pavadinimas 

planas 
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i m
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ai
 

20
27

-i
ej

i m
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ai
 

02 01   Iš viso uždaviniui: 16,3 25,4 315,8 108,6      
02 02 Uždavinys. Pritaikyti aplinkas švietimo reikmėms 
02 02 01 Baldų atnaujinimas  Pavaduotojas 

ūkiui 
SB(VB) 0,0 1,0 1,0 1,0 Įsigytų baldų komplektų mokytojams 

skaičius, vnt. 
3 3 3 

SB 0,0 1,0 1,5 1,5 Nupirktų baldų komplektų skaityklai 
skaičius, vnt. 

1 2 2 

SB(VB) 2,0 1,0 1,0 1,0 Naujų suolų ir kėdžių komplektų 
mokiniams skaičius, vnt. 

60 60 60 
SB  5,7 6,3 6,0 6,2 

Iš viso: 7,7 9,3 9,5 9,7 
02 02 02 Mokymo priemonių, 

vadovėlių, IKT 
atnaujinimas 

  Pavaduotojai 
ugdymui, 

pavaduotojas 
ūkiui 

SB (VB) 2,0 2,1 2,2 2,3 Mokymo priemonių skaičius, vnt. 20 20 30 
SB (VB) 8,6 13,0 14,0 10,0 Vadovėlių ir literatūros skaičius, vnt. 700 730 760 

SB 19,9 1,0 3,0 3,0 Įsigytų IKT skaičius, vnt. 30 30 30 
Kt 0,0 15,0 12,0 12,0 

Iš viso: 30,5 31,1 31,2 27,3 
02 02 Iš viso uždaviniui: 38,2 36,4 36,2 37,0     
02 Iš viso tikslui: 54,5 61,8 352,0 145,6      
01 Iš viso  veiklos planui: 1970,4 2123,3 2500,0 3160,8   
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FINANSAVIMO ŠALTINIŲ SUVESTINĖ 
(tūkst. Eur) 

Finansavimo šaltiniai 
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SAVIVALDYBĖS  LĖŠOS, IŠ VISO: 1904,4 2096,3 2473,0 3133,8 
Savivaldybės biudžeto lėšos SB 475,6 651,1 938,1 1550,7 
Apyvartos lėšų likutis SB(L) 0,0 0,0 0,0 0,0 
Savivaldybės biudžeto apyvartos lėšos ES finansinės paramos programų laikinam lėšų stygiui 
dengti  SB(ESA) 

0,0 0,0 0,0 0,0 

Savivaldybės aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos lėšos SB(AA) 0,0 0,0 0,0 0,0 
Savivaldybės aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos lėšų likutis SB(AAL) 0,0 0,0 0,0 0,0 
Specialiosios programos lėšos (pajamos už atsitiktines paslaugas) SB(SP) 6,7 6,0 6,0 6,0 
Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos SB(VB) 1422,1 1439,2 1528,9 1577,1 
Vietinės rinkliavos lėšos SB(VR) 0,0 0,0 0,0 0,0 
Gautinos lėšos iš kitų savivaldybių atsiskaitymui už atvykusius mokinius SB(MK) 0,0 0,0 0,0 0,0 
Paskolos lėšos SB(P) 0,0 0,0 0,0 0,0 
Savivaldybės privatizavimo fondo lėšos PF 0,0 0,0 0,0 0,0 

KITI ŠALTINIAI, IŠ VISO: 66,0 27,0 27,0 27,0 
Europos Sąjungos paramos lėšos ES 63,8 25,0 25,0 25,0 
Kelių priežiūros ir plėtros programos lėšos KPP 0,0 0,0 0,0 0,0 
Klaipėdos valstybinio jūrų uosto direkcijos lėšos KVJUD 0,0 0,0 0,0 0,0 
Valstybės biudžeto lėšos LRVB 0,0 0,0 0,0 0,0 
Privalomojo sveikatos draudimo fondo lėšos PSDF 0,0 0,0 0,0 0,0 
Kiti finansavimo šaltiniai Kt. 2,2 2,0 2,0 2,0 

IŠ VISO: 1970,4 2123,3 2500,0 3160,8 
 

_______________________________________ 


