PATVIRTINTA
Klaipédos ,,Varpo* gimnazijos direktoriaus
2025 m. sausio 2 d. jsakymu Nr. V-2

KLAIPEDOS ,,VARPO“ GIMNAZIJOS
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Klaipédos ,,Varpo* gimnazijos (toliau — gimnazijos) direktoriaus pavaduotojo ugdymui
pareigybé yra vadovy grupés pareigybe.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis: organizuoti gimnazijos mokiniy ugdymo procesg, vykdyti jo
stebéseng ir priezilra, riipintis mokiniy ugdymo kokybés uztikrinimu, saugiy mokymosi salygy
sudarymu, koordinuoti, organizuoti ir prizitiréti tiesiogiai pavaldaus pedagoginio personalo darba.

4. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui yra pavaldus gimnazijos direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM PAVADUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti aukstajj universitetinj ar jam prilygintg i$silavinima;

5.2. atitikti vieng is$ Siy reikalavimy:

5.2.1. turéti pedagogo kvalifikacija ir ne mazesnj kaip 3 mety nepertraukiama
pedagoginio darbo staza ir ne Zemesng nei mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija;
5.2.2. turéti edukologijos arba Svietimo vadybos magistro laipsnj.

5.3. turéti ne mazesne kaip trejy mety vadovavimo suaugusiy zmoniy grupei (grupé€ms)
patirtj;

5.4. moketi naudotis informacinémis komunikacinémis technologijomis;

5.5. gerai mokeéti lietuviy kalba, jos mokejimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688,
reikalavimus;

5.6. gebeti kaupti, sisteminti, apibendrinti ir valdyti informacija, rengti iSvadas;

5.7 savarankiSkai planuoti ir organizuoti veikla;

5.8. sklandziai déstyti mintis rastu ir ZodZiu.

6. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi Zinoti ir iSmanyti:

6.1. Svietimo politikg, gimnazijos veiklos planavimg ir jgyvendinima;

6.2. ugdymo turinio vadyba;

6.3. edukaciniy aplinky kiirima ir tobulinima;

6.4. mokiniy saugumo ir lygiy galimybiy uZtikrinima;

6.5. gimnazijos kultiiros formavimg ir kaita;

6.6. gimnazijos veiklos jsivertinimo organizavimg ir gauty duomeny panaudojima veiklai
tobulinti;

6.7. savivaldos institucijy plétojimg ir jy jtraukimg j gimnazijos valdyma;

6.8. bendradarbiavimg su socialiniais partneriais;

6.9. tévy (globéjy, rupintojy) informavimg ir Svietima;

6.10. darbuotojy funkcijy reglamentavimg ir darbo sauga;

6.11. 1é8y administravimg ir valdyma;

6.12. asmens duomeny teising apsauga;

6.13. dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos taisykles.

7. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui savo veikloje privalo vadovautis:



7.1. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu ir kitais jstatymais, reguliuojancias Svietimo
Jstaigy veikla.

7.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo
ir sporto ministro jsakymais, Klaipédos miesto savivaldybés tarybos sprendimais, savivaldybés mero
potvarkiais, savivaldybés administracijos Svietimo ir sveikatos departamento direktoriaus, §vietimo
skyriaus vedéjo jsakymais, reguliuojancias ugdymo vadyba, mokiniy saugumo uztikrinimg ir kt.;

7.3. gimnazijos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, darbo sutartimi, kitais gimnazijos
lokaliais teisés aktais (jsakymais, taisyklémis, potvarkiais, nurodymais ir pan.), Siuo pareigybés
aprasymu.

7.4. Pedagogy etikos kodeksu.

5 I SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO PAVADUOTOJO FUNKCIJOS

8. Pavaduotojas ugdymui atlieka $ias funkcijas:

8.1. telkia bendruomeng¢ Lietuvos Respublikos ir Klaipédos miesto savivaldybés Svietimo
politikos jgyvendinimui;

8.2. dalyvauja ir teikia sifilymus rengiant gimnazijos strateginj plang, ugdymo plana, metinj
veiklos plana;

8.2.1. organizuoja gimnazijos metinio veiklos plano vykdyma;
8.2.2. rengia ir skelbia gimnazijos ménesio veiklos planus;

8.3. vykdo gimnazijos ugdymo plano jgyvendinimo priezitira, rengia veikly kalendoriy;

8.4. vykdo mokiniy priémimg ir klasiy komplektavima;

8.5. organizuoja ir koordinuoja Metodinés tarybos veikla;

8.6. koordinuoja Gimnazijos tarybos veikla;

8.7. uztikrina pagrindinio ugdymo programos Il dalies, vidurinio ugdymo ir neformaliojo
Svietimo programy jgyvendinima;

8.8. koordinuoja mokiniy socialinés pilietinés veiklos jgyvendinimg ir apskaita;

8.9. organizuoja gimnazijos mokiniy mokymosi, lankomumo ir elgesio stebésena, reikalui
esant, kreipiasi | Vaiko geroves komisijg arba nukreipia mokinius, tévus (glob&jus) pas gimnazijos
socialing pedagoge, specialigja pedagoge, psichologe konsultacijai;

8.10. koordinuoja Kriziy valdymo grupés darba,;

8.11. organizuoja gimnazijos mokiniy nusikalstamumo ir zalingy jproc¢iy prevencing veikla,
bendradarbiavimg su institucijomis, atsakingomis uz mokiniy prevencing veikla, eant poreikiui
dalyvauja atsakingy institucijy posé¢dziuose;

8.12. koordinuoja Vaiko gerovés komisijos veikla;

8.13. rengia dokumentus mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos komisijai ir
uztikrina jy atitikt] Lietuvos Respublikos teisés aktams;

8.14. teikia profesing pagalba kuruojamy dalyky pedagogams, stebi, kaip jgyvendinama
Svietimo politika ir pedagoging veikla reglamentuojantys dokumentai,

8.14.1. skatina kuruojamy dalyky pedagogus savarankiskam profesiniam tobulé&jimui,
dalykiniam bendradarbiavimui;

8.15. organizuoja pradedanciyjy specialisty mentoryste gimnazijoje, vykdo pedagogy
adaptacijos analize, teikia siilymus direktoriui dél adatacijos priemoniy gerinimo;

8.16. atsako uz tvarkos apraSy reglamentuojanciy ugdymg ir/far ugdymo proceso
organizavima projekty rengimg ir/ar atnaujinima,

8.17. kuruoja karjeros specialisto darbg;

8.18. kuruoja klasés vadovy darbg. Vykdo klasiy veiklos dokumenty, klasiy el. dienyny,
mokiniy asmens byly prieziiirg;

8.19. kuruoja Metodiniy grupiy veikla;

v —

8.21. koordinuoja renginiy gimnazijoje ir uz jos riby organizavima,
8.22. planuoja ir organizuoja mokyklines olimpiadas ir akademinius konkursus;
8.23. vykdo neformaliojo ugdymo veiklos priezitira,


http://www.manodienynas.lt/

8.23.1. ruoSia neformalaus ugdymo tvarkara$cius, atsako uz neformalaus Svietimo
programy parengima, savailaikj dokumentacijos pildyma;

8.24. kuruoja Mokiniy tarybos darbg, organizuoja klasiy senitiny veikla;

8.25. kuruoja studenty praktika;

8.26. inicijuoja ugdymo proceso stebésena, vykdo Sios veiklos analizg ir prieziiira;

8.27. planuoja, organizuoja ir kontroliuoja diagnostinius mokiniy pagrindinio ugdymo
pasiekimy patikrinimus ir bandomuosius egzaminus;

8.28. sudaro ugdymo proceso tvarkarastj;

8.28.1. organizuoja pamoky vadavima, sudaro pamoky vadavimo tvarkarastj, skelbia ji
mokytojams ir mokiniams;

8.29. organizuoja ir kontroliuoja rySiy uzmezgimg, palaikyma ir bendradarbiavima su
istaigomis pagal kuruojamas sritis;

8.29.1. organizuoja ir vykdo gimnazijos vieSinimo veiklas;

8.29.2. wuztikrina sisteminga naujausios ir aktualios gimnazijos bendruomenei
informacijos pateikimg apie ugdyma ir/ar ugdymo proceso organizavimg gimnazijos interneto
svetaingje, ne reciau kaip per ménesj perzitirint pateikta informacija;

8.30. rengia su kuruojama veikla susijusius jsakymy projektus;

8.31. vykdo dokumenty apskaitg pagal patvirtintg mety dokumentacijos plana;

8.32. pagal vadybing kompetencija pildo statistines ataskaitas (SVIS ir kt.);

8.33. organizuoja ir jgyvendina mokyma namuose ir ugdymo Seimoje veikla;

8.34.organizuoja mokiniy pazangumo ir lankomumo rezultaty analiz¢ ir jg pristato
gimnazijos bendruomenei;

8.35. koordinuoja gimnazijos veiklos jsivertinimo grupés veiklg, analizuoja gimnazijos
veiklos ir valdymo istekliy biikle, teikia veiklos jsivertinimo ataskaitg gimnazijos direktoriui,

8.36. organizuoja ir rengia dokumentacija pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimy,
valstybiniy brandos egzaminy vykdymui;

8.36.1. bendradarbiauja su Nacionaline $vietimo agentira;

8.36.2. organizuoja brandos egzaminus ir pagrindinio ugdymo patikrinimus;

8.36.3. vykdo visy gimnazijos klasiy ir abiturienty duomeny perdavima sistemoje NECIS;

8.37. nustatyta tvarka vertina pavaldziy darbuotojy mety veiklg ir teikia informacija bei
siilymus gimnazijos direktoriui dél biisimo darbo kriivio;

8.38. organizuoja ir administruoja pagrindinio ugdymo Il dalies, vidurinio ugdymo
dokumenty, pagrindinio ugdymo mokymosi pasiekimy pazyméjimy, brandos atestaty isdavimg ir
apskaita;

8.39. uztikrina mokiniy mokymosi kriiviy jgyvendinimg bei analizuoja jo efektyvuma;

8.40. konsultuoja mokinius rengiant individualius ugdymo planus;

8.41. teikia sitilymus gimnazijos direktoriui dél darbo grupiy ir/ar komisijy sudarymo, jose
aktyviai dalyvauja;

8.42. organizuoja tévy susirinkimus, vykdo $vietéjiska veikla gimnazjos bendruomenei
aktualiais Svietimo klausimais;

8.43. pavaduoja direktoriy jam sergant, atostogaujant ar esant komandiruotéje;

8.44. vykdo kitus teisétus direktoriaus pavedimus.

IV SKYRIUS
MOKINIU SAUGUMO UZTIKRINIMAS

9. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, jtares ar pastebéjes zodines, fizines, socialines
patyCias, smurtg:

9.1. nedelsdamas jsikiSa ir nutraukia bet kokius toki jtarima kelian¢ius veiksmus;

9.2. primena mokiniui, kuris ty¢iojasi, smurtauja ar yra jtariamas ty¢iojimusi, gimnazijos
nuostatas ir mokinio elgesio taisykles;

9.3. e.budu informuoja patyrusio patycias, smurtg mokinio klasés auklétojg apie jtariamas ar
Ivykusias patycias;



9.4. esant grésmei mokinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi j pagalba galinCius
suteikti asmenis: tévus (globéjus, ripintojus) ir/ar mokyklos darbuotojus, direktoriy ir/ar Kitas
institucijas (pvz.: policija, greitaja pagalbg ir kt.).

10. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui jtargs, ar pastebéjes patycias kibernetingje erdveje
arba gaves apie jas pranesSima:

10.1. esant galimybei iSsaugo vykstanCiy patyCiy kibernetinéje erdvéje jrodymus ir
nedelsdamas imasi reikiamy priemoniy paty¢ioms kibernetinéje erdvéje sustabdyti;

10.2. jvertina grésm¢ mokiniui ir, esant poreikiui, kreipiasi j pagalbg galinCius suteikti
asmenis: tévus (globéjus, riipintojus) ir/ar mokyklos darbuotojus, direktoriy ar kitas institucijas
(policija);

10.3. pagal galimybes surenka informacija apie besity¢iojanciy asmeny tapatybe, dalyviy
skaiciy ir kitus galimai svarbius faktus;

10.4. rastu informuoja patyCias patyrusio mokinio klasés auklétoja apie patycias
kibernetingje erdveje ir pateikia jrodymus (iSsaugotg informacija);

10.5. turi teis¢ apie patyCias kibernetinéje erdvéje pranesti Lietuvos Respublikos Rysiy
reguliavimo tarnybai pateikdamas pranesima interneto svetainéje adresu
www.draugiskasinternetas.t.

V SKYRIUS
ATSAKOMYBE

11. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atsako uz:

11.1. gimnazijos nuostatuose, darbo tvarkos taisyklése, pareigybés apraS§yme numatyty ir
direktoriaus jsakymu priskirty kuruojamy sriciy bei pareigy kokybiska vykdyma;

11.2. valstybinés bei Klaipédos miesto Svietimo (ugdymo turinio) politikos jgyvendinima
gimnazijos lygmeniu;

11.3. disponuojamy asmens ir kt. duomeny apsauga.

12. Direktoriaus pavaduotojui ugdymui gali buti taikoma drausmés, materialin¢ arba
baudziamoji atsakomybé, jeigu jis:

12.1. dél savo neveiklumo leido darbuotojams paZeidinéti darbo drausme, nevykdyti arba
aplaidziai vykdyti savo pareigas, d¢l ko susidare prielaidos jvykti arba jvyko nelaimingas atsitikimas,
kilo gaisras;

12.2. davé darbuotojams privalomus neteisétus nurodymus;

12.3. neatliko savo pareigy;

12.4. nesilaiko pedagogy etikos kodekso reikalavimy;

12.5. nesilaiko psichologinio smurto ir paty¢iy prevencijos darbe, lygiy galimybiy
uztikrinimo, smurto ir priekabiavimo, kibernetinio saugumo ir kt. lokaliy teisés akty;

12.6. asmens duomeny apsaugos reikalavimy;

12.7. savo veiksmais ar neveikimu padaré reputacing, materialing, fizing zala.

13. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui uz darbo drausmeés pazeidimus gali buti atleistas 1§
darbo Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

14. Konkrecios direktoriaus pavaduotojo ugdymui vadybinés funkcijos tvirtinamos atskiru
gimnazijos direktoriaus jsakymu.

Susipazinau ir sutinku

(vardas, pavardé, paraSas, data)


http://www.draugiskasinternetas.lt/

